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[ ACTA DE CIERRE DE NEGOCIACION COLECTIVA
“h EN TRATO DIRECTO DEL PLIEGO DE RECLAMOS 2006 -
/Ii" | PRESENTADO POR EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL SERVICIO \?f

(}/ Principal del Centro de Capacitacion La Atarjea de SEDAPAL sito en la Autopista

Z Ramiro Prialé N° 210, El Agustino, Lima, en representacion del Sindicato Unico de
. Trabajadores del Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de Lima — SUTESAL, los

- miembros de la Comision Negociadora integrada por los sefiores: Julio Herrera
Pumayauli, Secretario General; Henry Viera Chapilliquen, Secretario de Defensa: Sr.

Juan Cordova Chinchayan, Secretario de Organizacion; Sr. Alejandro Ticufia Guerrero,

/ ) Secretario de Control y Disciplina; Sr. José Romero Sierto, Secretario de Economia;

L',- Lb / DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LIMA — SUTESAL |
: |
i ! En Lima, siendo las 4.30 horas del dia 24 de ABRIL de 2006, se reunieron en la Sala _

Sr. Martin Calle Penas, Secretario de Asistencia Social: Sr. Demetrio Chumacero
Drtega, Secretario de Prensa y Propaganda; Sr. Jorge Trujillo Milla, Secretario de
o Relaciones Exteriores; Srta. Grisell Castro Gregorio, Secretaria Técnica y estadistica:
g . Sr. Percy Villa Brache, Secretario de Educacién Sindical; Sr. Aldo Valderrama Ange; y
Sr. Maximo Salvatierra Sanchez, Secretario de Actas y Archivo, Dra. Ana Maria
Z=garra Laos y Econ. Juan Cangalaya Diaz, como Asesores Laboral y Econémico; y Fa
en representacion de SEDAPAL los sefiores: Lic. José Carlos Monteverde Preciado, .
ng°. Enrique Rocca Sanchez, Econ. Pedro Munoz-Najar Rojas, Econ. José Maria :
Becerra Ramirez, Lic. Jorge Bonilla Monteza, Dra. Daysi Céspedes Aviia, Ing. Percy
Echave Zevallos y Dr. Jorge Ojeda Davila, asimismo asisti®6 como observador “e|
delegado de base: Sr. Jorge Rodriguez Vela (Centro Operativo Principal La Atarjea), ~~._ |
habiéndose llegado a los siguientes acuerdos: ‘

N\ PRIMZRO.- MEJORAS REMUNERATIVAS

Teniendo en consideracion la actual situacion econémica financiera de SEDAPAL, la
representacion de la Empresa manifiesta que no le es posible atender las mejoras
remunerativas solicitadas por el SUTESAL en el Pliego de Reclamos presentado para
“el periodo 2006. g\
\
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SEGUNDO.- GRATIFICACION EXTRAORDINARIA POR CIERRE DE PLIEGO oA

\\:\ ‘ﬁ
' Por esta unica vez, SEDAPAL conviene en otorgar una gratificacién extraordinaria por \\\
}) concepto de Bonificacion por Cierre de Pliego a los trabajadores comprendidos en la K9
Igr‘ presente convencion colectiva, que tuvieran vinculo laboral al 01 de enero del 20086,
N\,{\ por la suma de $/. 3,300.00 (Tres mil trescientos y 00/100 nuevos soles) que seran
\ abonados en el mes de abril de 2006.

TERCERO.- AMBITO DE APLICACION
que al 01 de enero del 2006, tuvieran tres o0 mas meses de servicios para SEDAPAL,

dejandose expresa constancia que en la presente convencidon no se incluye al
personal de direccion ni de confianza.

é') La presente convencion colectiva sera de aplicacion a los trabajadores de SEDAPAL
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CUARTO.- VIGENCIA I\\Ef/"

l.a presente convencion colectiva tendra una vigencia de un (C1) afo, comprendido
2ritre el 01 de enero del 2006 al 31 de diciembre del 2006 )




QUINTO.- REVISION ECONOMICA Y LABORAL .

En el ambito de la buena fe laboral y, considerando las eventuales mejoras en la
situacion econémica-financiera de |a Empresa, ambas partes acuerdan reunirse en el
segundo semestre del afio en curso, para evaluar las posibles mejoras en los
beneficios laborales que se vienen otorgando, correspondiente al Pliego de Reclamos
2006.

SEXTO.- CONCLUSION

Con los acuerdos detallados en los puntos precedentes se tiene por solucionado en
forma integral el Pliego de Reclamos presentado por el SUTESAL para el periodo
2006.

Se suscribe la presente acta en Lima siendo las 17.45 horas del dia 24 del mes de
abril del 2006, firmando los concurrentes en senal de conformidad.




ACTA DE CIERRE DE LA NEGOCIACION EN
TRATO DIRECTO DEL PLIEGO DE RECLAMOS 2006
PRESENTADO POR EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL SERVICIO
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LIMA — SUTESAL

Ref.: Implementacion de Clausula Quinta del Acta de Cierre de la
Negociacion Colectiva 2006

Siendo las 10.00 horas del dia 17 de noviembre del 2006, se reunieron en la Sala de
Capacitacion del Centro Operativo Principal La Atarjea, sito en la Autopista Ramiro Prialé N°
210, El Agustino, en representacion del Sindicato Unico de Trabajadores del Servicio de Agua
Potable y Alcantarillado de Lima — SUTESAL, los miembros de la Comision Negociadora
integrada por los sefores Henry Viera Chapilliquen, Secretario General, Sr. José Romero Sierto,
Secretario de Organizacion; Sr. Aldo Valderrama Ange, Secretario de Defensa; Sr. Maximo
Salvatierra Sanchez, Secretario de Control y Disciplina; Sr. Guillermo Martinez Checa, Secretario
de Economia; Sr. Willy Valverde Rojas, Secretario de Asistencia Social; Sr. Sandro Calero Marin,
Secretario de Prensa y Propaganda; Sr. Carlos Asin Matta, Secretario de Relaciones Exteriores;
Sr. Miguel Canchis Rocha, Secretario de Técnica y Estadistica; Sr. Leonardo Quispe Gomez,
Secretario de Educacién Sindical; Sr. Romulo Saavedra Quino, Secretario de Actas y Archivo; y
Sr. Braulio Llanos Figueroa, Secretario de Cultura y Deportes; y en representacion de SEDAPAL
los sefiores: Mag. Roberto Wakeham Maggiolo, Gerente de Recursos Humanos (e), Dr. Alberto
Arequipefio Tamara, Econ. Pedro Mufioz — Najar Rojas, Econ. José Maria Becerra Ramirez, Lic.
Jorge Bonilla Monteza, Dra. Daysi Céspedes Avila y Lic. Victor De Los Santos Ledn, habiéndose
llegado a los siguientes acuerdos:

PRIMERO Otorgar S/. 600.00 a cada trabajador, de acuerdo a lo siguiente:
Un monto de S/. 250.00 por Unica vez, como Bolsa de Cierre de la Negociacion Colectiva
2006, adicional a los S/. 3 300.00 ya otorgados, en el marco del Quinto Acuerdo del Acta de
Cierre de la Negociacion Colectiva 2006.

* Un monto de S/. 350.00 como adelanto por concepto de utilidades correspondientes al
ejercicio 2006.

SEGUNDO.- Descontar en una sola armada el préstamo de S/. 600.00 otorgado al personal
sujeto a Negociacién Colectiva, de las utilidades que se podrian generar en el marco del
proceso de saneamiento financiero de la Empresa, conforme al D. Ley N° 28870 a aquellos
trabajadores que tengan derecho a ellas; caso contrario, el descuento debera efectuarse
conforme al procedimiento que establecera la Administracion, y conforme a las normas internas
vigentes.

TERCERO.- Ambas partes dejan constancia que con los presentes acuerdos se da por

culminada la Negociacién Colectiva 2006, no quedando ninglin punto pendiente de resolucion.

Redactada y leida la presente acta, la firman las partes en sefal de conformidad siendo las once
horas del dia 17 de noviembre del 2006.
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